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Come membri dello staff ed educatori, responsabili della crescita dei giovani calciatori e
delle giovani calciatrici nonché della creazione di un ambiente positivo, sicuro e stimolante
per la pratica sportiva, siete chiamati a dare il buon esempio e ad essere un modello per
gli atleti a voi affidati.

La Societa si fonda su dei valori etico-sociali che devono essere condivisi e applicati da
ciascun membro. La sottoscrizione del presente documento non € una mera presa di
visione, ma una vera e propria assunzione di responsabilita verso i valori a fondamento
della Societa.

Il dirigente accompagnatore & il responsabile del buon funzionamento organizzativo e
collabora con l'istruttore/allenatore nel far rispettare le norme di buon comportamento della
squadra a lui affidata.

ATTEGGIAMENTI DA EVITARE

Evitare di contestare in qualsiasi modo le decisioni dell'arbitro; evitare, per qualsiasi
motivo, di creare situazioni di attrito con dirigenti delle altre societa e/o con gli spettatori
locali/ospiti. Quando si ricopre la veste di dirigente si sta rappresentando, a tutti gli effetti
la Societa in un contesto ufficiale e, al pari di atleti e tecnico, &€ necessario tenere un
comportamento adeguato ed esemplare, nel rispetto del ruolo ricoperto.

Evitare situazioni spiacevoli per la societa stessa, quali linguaggio scurrile e/o offensivo
verso altri, discussioni e/o contestazioni evitabili e presenza non decorosa (€ obbligatoria
la divisa societaria), l'inosservanza di tali disposizioni comportera il sollevamento
immediato dall'incarico di Dirigente Accompagnatore e I'obbligo di restituzione del vestiario
societario.

La collaborazione si limita all’aspetto organizzativo. Il dirigente, per nessun motivo, pud
sostituirsi al tecnico intervenendo nelle scelte e nelle decisioni tecniche.

La Societa da voi richiede che:

Si assume l'impegno a:

 Rispettare e tutelare i diritti, la dignita e il valore di tutte le calciatrici e di tutti i calciatori
coinvolti, indipendentemente dalla loro eta, razza, colore della pelle, origine etnica,
nazionale o sociale, sesso, disabilita, lingua, religione, opinione politica, stato sociale,
orientamento sessuale o qualsiasi altra ragione;

« incoraggiare e promuovere il fair play, dentro e fuori dal campo;

« non assumere o tollerare comportamenti o linguaggi offensivi nei confronti dei
calciatori, calciatrici, genitori, direttori di gara, membri dello staff o qualsiasi altro
soggetto coinvolto nelle attivita;

« aggiornarsi costantemente sulle conoscenze necessarie per adempiere al meglio alle
mansioni assegnate e sul tema della tutela dei minori.
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I’'attivita svolta a favore di minorenni si assume 'impegno a:

rispettare la policy di tutela dei minori, considerare il benessere, la sicurezza e |l
divertimento di tutti i calciatori e di tutte le calciatrici al di sopra ogni altra cosa;

rispettare la privacy dei minori, ad esempio non entrare nelle docce e negli spogliatoi
senza permesso, non fornire assistenza personale affinché i bambini e i ragazzi
possano fare tutto autonomamente;

accertarsi sempre che i minori siano adeguatamente sorvegliati e che le partite e le
attivita in trasferta siano sicure (accertarsi che i mezzi di trasporto e gli alloggi non
comportino nessuno rischio considerando che non dovrebbe mai essere consentita la
condivisione di una stanza tra adulto e minore, salvo i casi in cui tra i due ci sia un
legame di parentela;

non lasciare che i minori rimangano senza adeguata supervisione nel corso delle
attivita e, al termine delle stesse, accertarsi che lascino l'impianto sportivo
accompagnati da un genitore o da delegata;

condividere eventuali dubbi sulla sicurezza e sul benessere dei bambini e dei ragazzi
con il delegato alla tutela dei minori.

ll/la sottoscritto/a ,
nato a , il , in qualita di

O Dirigente Accompagnatore O Direttore Sportivo

O Direttore Tecnico O Operatore Sanitario
per I'attivita svolta a favore degli/delle atlete/i minorenni, si assume I'impegno di rispettare

il presente codice di condotta, il M.O.G. di tutela dei minori, considerando il benessere, la
sicurezza e il divertimento di tutti i calciatori e di tutte le calciatrici al di sopra ogni altra
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